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Regulamin Projektu 

 
„NOWY ZAWÓD – NOWE MO ŻLIWO ŚCI” 

 
§ 1. Postanowienia ogólne  

 
1.1. Niniejszy dokument określa ramowe zasady i warunki uczestnictwa w Projekcie „NOWY 
ZAWÓD – NOWE MOŻLIWOŚCI!” współfinansowanym z Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet VIII Regionalne kadry 
gospodarki, Działanie 8.1. Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 
8.1.1.Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw na podstawie 
Umowy nr UDA-POKL.08.01.01-18-109/10-00 z dnia 08.04.2011r. zawartej przez EKSPERT 
Maciej Mrozek z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie. 
 

§ 2. Definicje  
 
2.2. Beneficjent – EKSPERT Maciej Mrozek.  
 
2.3. Uczestnik – osoba biorąca udział w Projekcie.  
 
2.4. Organizator – EKSPERT Maciej Mrozek lub Podwykonawca, któremu Beneficjent zleci 
przeprowadzenie szkolenia.  
 
2.5. Grupa kursowa – grupa, do której przypisywany jest uczestnik projektu w momencie 
pozytywnej weryfikacji spełnienia przez niego kryteriów uczestnictwa.  
 
2.6. Biuro projektu - ul. Parkowa 1, 39-100 Ropczyce, tel.: 17 862 02 22 
 
2.7. Siedziba Beneficjenta – ul. Igrzyskowa 3/73, 85-796 Bydgoszcz, tel.: 52 350 61 95,  
52 350 61 96 
 

§ 3. Terytorialny i czasowy zakres projektu  
 
3.1. Projekt jest realizowany od 01.03.2011 r. do 28.02.2013 r.  
 
3.2. Obszarem realizacji Projektu jest teren województwa podkarpackiego. 
 
3.3. Beneficjent zakłada realizację szkoleń na terenie województwa podkarpackiego. 
 

§ 4. Zakres usług oferowanych w projekcie  
 
4.1. W ramach projektu świadczone będzie następujące wsparcie:  
a. Kursy spawania podstawowego: 
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG (135): teoria (T) – 25h (4dni),  
praktyka (P) – 120h, 
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG (141): T-23h (3dni), P-80h, 
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- spawania blach i rur elektrodą otuloną E (111): T-23h (3dni), P-140h, 
- spawania gazowego blach i rur G (311): T-31h (5dni), P – 96h, 
- indywidualne spotkania z doradcą zawodowym (2 godz.) nt. wykorzystania nowych kwalifikacji, 
akutalnych modeli rekrutacji i przygotowania do uczestnictwa w nich, przygotowania dokumentów 
rekrutacyjnych, psychologicznych aspektów zmiany pracy 
- kobiety otrzymają dodatkowe 2 godz. z doradcą zawodowym w tematyce godzenia obowiązków 
rodzinnych z zawodowymi, przełamywania i radzenia sobie ze streotypami dotyczącymi zawodów 
„męskich” i „kobiecych”, budowanie profesjonalnych relacji zawodowych w środowisku pracy 
zdominowanym przez mężczyzn, asertywności. 
Założenie: 288 osób, w tym min. 101 osób w grupie wiekowej 45+ oraz min. 6 kobiet. 
Beneficjent zoragnizuje po 6 edycji kursów spawania każdą z metod realizowanych w 12-os. 
grupach. 
b. Kurs spawania ponadpodstawowego: 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą MAG (135): T-12h (2dni), P-100h, 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą TIG (141): T-12h (2dni), P-90h, 
- spawania blach/rur elektrodą otuloną E (111): T-12h (2dni), P-171h.  
Założenie: 72 spawaczy, w tym min. 25 spawaczy w grupie wiekowej 45+. 
Beneficjent zorganizuje 1 edycję kursu dla każdej metody spawalniczej (w sumie 6gr.). Zajęcia 
będą prowadzone w 12-os. grupach. 

 
§ 5. Kryteria uczestnictwa  

 
5.1 Uczestnikiem kursu może być osoba, która w dniu podpisania Formularza Zgłoszeniowego 
spełnia jednocześnie wszystkie wymienione poniżej warunki:  
a. najpóźniej jeden dzień przed podpisaniem Formularza Zgłoszeniowego ukończyła 18 lat;  
b. zamieszkuje teren województwa podkarpackiego; 
c. posiada wykształcenie co najwyżej średnie;  
d. wykonuje pracę na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej;  
e. nie prowadzi działalności gospodarczej;  
f. z własnej inicjatywy jest zainteresowana nabyciem nowych lub podwyższeniem kwalifikacji  
i umiejętności;  
g. w przypadku kursów wymienionych w § 4 niniejszego Regulaminu,  podpunkt a - mogą w kursie  
uczestniczyć kobiety, podpunkt b – posiada dokumenty poświadczające uprawnienia w zawodzie 
SPAWACZA. 
 

§ 6. Realizacja Projektu  
 
6.1 Kwalifikacja osoby do udziału w projekcie następuje dwuetapowo:  
 
a. ETAP 1: należy wypełnić formularz zgłoszeniowy wraz z załącznikami znajdującymi się na  
 
stronie internetowej Projektu pod adresem www.ekspert-szkolenia.pl/podkarpackie/nowy-zawod-
nowe-mozliwosci. Zgłoszenie będzie odbywać się w Biurze Projektu: EKSPERT Maciej Mrozek,  
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ul. Parkowa 1, 39-100 Ropczyce, mailowo na adres: spawacze-podkarpackie@ekspert-szkolenia.pl 
lub pocztą tradycyjną (adres Biura Projektu: EKSPERT Maciej Mrozek, ul. Parkowa 1, 39-100 
Ropczyce), z dopiskiem „NOWY ZAWÓD – NOWE MOŻLIWOŚCI!”. 
b. ETAP 2: w przypadku stwierdzenia spełniania przez Aplikującego kryteriów uczestnictwa 
wymienionych w § 5 niniejszego Regulaminu, otrzyma on informację o zakwalifikowaniu, zostanie 
wpisany na listę odpowiedniej grupy kursowej oraz otrzyma komplet dokumentów aplikacyjnych.  
Osoby wpisane na listę uczestników, przed przystąpieniem do projektu, będą podpisywać deklarację 
uczestnictwa i regulamin, zgodę na przetwarzanie danych osobowych oraz dostarczać 
zaświadczenie o zatrudnieniu. Lista w każdej grupie będzie zatwierdzana na 7 dni przed 
rozpoczęciem kursu. Na wypadek rezygnacji utworzona zostanie lista rezerwowa.  
Liczba Aplikujących wywodzących się z 1 firmy nie przekroczy 20% liczby uczestników  
w projekcie, a Beneficjent jest niezależny od ich pracodawców. 
 
6.2. O zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie decyduje kolejność zgłoszeń. Beneficjent 
zakłada pierwszeństwo kobiet w rekrutacji oraz osób w wieku 45+, a następnie pozostali – wg daty 
zgłoszenia. W przypadku wyczerpania puli miejsc Aplikujący zostaje wpisany na listę rezerwową. 
O pozycji na liście rezerwowej decyduje kolejność zgłoszeń. W przypadku zwolnienia miejsca  
w Projekcie, Aplikujący znajdujący się na liście rezerwowej otrzyma możliwość wzięcia udziału  
w kursie. 
 
6.3 Daty naboru na poszczególne kursy wymienione w § 4 są dostępne w Biurze Projektu oraz 
publikowane na stronie internetowej Projektu www.ekspert-szkolenia.pl/podkarpackie/nowy-
zawod-nowe-mozliwosci. 

 
6.4 Wraz z zakwalifikowaniem do udziału w Projekcie Uczestnik jest przypisywany do 
odpowiedniej grupy kursowej. Grupa kursowa realizuje:  
a. kursy spawania podstawowego: 
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG,  
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG, 
- spawania blach i rur elektrodą otuloną E, 
- spawania gazowego blach i rur G 
- indywidualne spotkania z doradcą zawodowym. 
Założenie: osoby bez uprawnień w zawodzie SPAWACZA (w kursie mogą uczestniczyć kobiety). 
 
b. kursy spawania ponadpodstawowego: 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą MAG, 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą TIG, 
- spawania blach/rur elektrodą otuloną E  
Założenie: osoby posiadające dokumenty potwierdzające uprawnienia w zawodzie SPAWACZA.  
 
6.5 Organizator pokrywa:  
a. w 90% koszt kursów wymienionych w § 4 niniejszego Regulaminu oraz koszt jednokrotnego 
przystąpienia do egzaminu kończącego dany kurs. W przypadku niezdania przez uczestnika danego  
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egzaminu przy pierwszym podejściu, kolejne podejścia uczestnik finansuje we własnym zakresie;  
b. ubezpieczenie; 
c. koszt badań lekarskich;  
d. koszt cateringu podczas zajęć teoretycznych; 
e. koszt indywidualnych spotkań z doradcą zawodowym (w przypadku kursów spawania 
podstawowego)  
 
6.6 W przypadku gdy Uczestnik nie wypełni warunków koniecznych dla ukończenia danego kursu  
i przystąpienia do egzaminu jest zobowiązany do zwrotu Organizatorowi kosztu kursu 
wynoszącego:  
 
a. dla kursu spawania podstawowego w metodach: 
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG – 2 190 PLN, 
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG – 2 165PLN, 
- spawania blach i rur elektrodą otuloną E - 2 165PLN, 
- spawania gazowego blach i rur G – 2 215PLN. 
Wkład kobiet uczestniczących w projekcie będzie podniesiony od podstawowego poziomu  
o 240 PLN. 
 
b. dla kursu spawania ponadpodstawowego w metodach: 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą MAG – 2 100PLN, 
- spawania blach/rur spoinami czołowymi metodą TIG – 2 100PLN, 
- spawania blach/rur elektrodą otuloną E – 2 100PLN. 
 
6.7 Uczestnik jest zobowiązany do uczestnictwa w kursach zgodnie z harmonogramem szkoleń 
przedstawionym przez Organizatora pod rygorem wykluczenia z kursu, co skutkuje zwrotem 
wartości szkolenia zgodnie z pkt. 6.6. 
 
6.8 Uczestnicy kursów zobowiązani są do 80% frekwncji na zajęciach, pod rygorem wykluczenia  
z kursu, co skutkuje zwrotem wartości szkolenia zgodnie z pkt. 6.6. 
 

§ 7. Proces monitoringu i oceny  
 
7.1 Zgodnie z wymogami Projektu, wszyscy Uczestnicy podlegają procesowi monitoringu, 
mającemu na celu ocenę skuteczności działań podjętych w ramach Projektu. 
 
7.2 W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i ewaluacji uczestnicy Projektu są zobowiązani 
do udzielania informacji na temat rezultatów uczestnictwa w Projekcie (także po zakończeniu 
udziału w Projekcie) przedstawicielom Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie lub podmiotu 
przez niego upoważnionego.  
 
 
 
…………………………….                                                                    …...…………………………….. 
       Miejscowość, data                                                                             podpis  akceptującego regulamin 


