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Regulamin Projektu

,NOWY ZAWOD — NOWE MO ZLIWO SCI”
§ 1. Postanowienia ogolne

1.1. Niniejszy dokument okéa ramowe zasady i warunki uczestnictwa w Projek®NOWY
ZAWOD — NOWE MCZLIWOSCI!” wspéffinansowanym z Europejskiego Funduszu{8genego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 200T3, Priorytet VIII Regionalne kadry
gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikéw i gagebiorstw w regionie, Poddziatanie
8.1.1.Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowyclloradztwo dla przedshiorstw na podstawie
Umowy nr UDA-POKL.08.01.01-18-109/10-00 z dnia GBZD11lr. zawartej przez EKSPERT
Maciej Mrozek z Wojewodzkim Urzlem Pracy w Rzeszowie.

8 2. Definicje
2.2. Beneficjent — EKSPERT Maciej Mrozek.
2.3. Uczestnik — osoba bima udziat w Projekcie.

2.4. Organizator — EKSPERT Maciej Mrozek lub Podengwca, ktoremu Beneficjent zleci
przeprowadzenie szkolenia.

2.5. Grupa kursowa — grupa, do ktérej przypisywgest uczestnik projektu w momencie
pozytywnej weryfikacji spetnienia przez niego kmnybev uczestnictwa.

2.6. Biuro projektu - ul. Parkowa 1, 39-100 Ropezyel: 17 862 02 22

2.7. Siedziba Beneficjenta — ul. Igrzyskowa 3/7%-786 Bydgoszcz, tel.. 52 350 61 95,
52 350 61 96

8§ 3. Terytorialny i czasowy zakres projektu
3.1. Projekt jest realizowany od 01.03.2011 r. 8®2.2013 .
3.2. Obszarem realizacji Projektu jest teren wogzia podkarpackiego.
3.3. Beneficjent zaktada realizagzkoler na terenie wojewodztwa podkarpackiego.

8§ 4. Zakres ustug oferowanych w projekcie

4.1. W ramach projektéwiadczone bdzie nastpujace wsparcie:

a. Kursy spawania podstawowego:

- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metbthG (135): teoria (T) — 25h (4dni),
praktyka (P) — 120h,

- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metots (141): T-23h (3dni), P-80h,
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- spawania blach i rur elektrgpdtulory E (111): T-23h (3dni), P-140h,

- spawania gazowego blach i rur G (311): T-31h {(dh— 96h,

- indywidualne spotkania z doragdzawodowym (2 godz.) nt. wykorzystania nowych kiikicji,
akutalnych modeli rekrutacji i przygotowania do estnictwa w nich, przygotowania dokumentow
rekrutacyjnych, psychologicznych aspektow zmiargcpr

- kobiety otrzymaj dodatkowe 2 godz. z doradzawodowym w tematyce godzenia obgzkiow
rodzinnych z zawodowymi, przelamywania i radzemibis ze streotypami dotygzymi zawodow
»-meskich” i  kobiecych”, budowanie profesjonalnych aeji zawodowych wsrodowisku pracy
zdominowanym przez @aczyzn, asertywrkei.

Zatozenie: 288 osOb, w tym min. 101 oséb w grupie wiekp#b+ oraz min. 6 kobiet.

Beneficjent zoragnizuje po 6 edycji kurséw spawakéada z metod realizowanych w 12-os.
grupach.

b. Kurs spawania ponadpodstawowego:

- spawania blach/rur spoinami czotowymi met®dAG (135): T-12h (2dni), P-100h,

- spawania blach/rur spoinami czotowymi metddG (141): T-12h (2dni), P-90h,

- spawania blach/rur elektrgadtulorg E (111): T-12h (2dni), P-171h.

Zatozenie: 72 spawaczy, w tym min. 25 spawaczy w grupgkowej 45+.

Beneficjent zorganizuje 1 edyckursu dla kadej metody spawalniczej (w sumie 6gr.). g
beda prowadzone w 12-0s. grupach.

8 5. Kryteria uczestnictwa

5.1 Uczestnikiem kursu me by osoba, ktéra w dniu podpisania Formularza Zgtosesgo
spetnia jednoczmie wszystkie wymienione patej warunki:

a. najpéniej jeden dzi#é przed podpisaniem Formularza Zgtoszeniowegmaokgta 18 lat;

b. zamieszkuje teren wojewodztwa podkarpackiego;

c. posiada wyksztatcenie co najmeysrednie;

d. wykonuje prag na podstawie umowy o pratub umowy cywilno-prawnej;

e. nie prowadzi dziataldoi gospodarczej;

f. z wlasnej inicjatywy jest zainteresowana nabytiaowych lub podwsiszeniem kwalifikaciji
I umiejetnosci,

g. w przypadku kurséw wymienionych w § 4 niniejsaé&egulaminu, podpunkt a - mpgy kursie
uczestniczy kobiety, podpunkt b — posiada dokumentywi@adczajce uprawnienia w zawodzie
SPAWACZA.

8§ 6. Realizacja Projektu
6.1 Kwalifikacja osoby do udziatu w projekcie ngsije dwuetapowo:

a. ETAP 1: naley wypeini formularz zgtoszeniowy wraz z zaknikami znajdujcymi sk na

stronie internetowej Projektu pod adresamw.ekspert-szkolenia.pl/podkarpackie/nowy-zawod-
nowe-mozliwosci Zgtoszenie tdzie odbywa si¢ w Biurze Projektu: EKSPERT Maciej Mrozek,
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ul. Parkowa 1, 39-100 Ropczyce, mailowo na adspawacze-podkarpackie@ekspert-szkolenia.pl
lub poczy tradycyjry (adres Biura Projektu: EKSPERT Maciej Mrozek, Rarkowa 1, 39-100
Ropczyce), z dopiskiem ,NOWY ZAWOD — NOWE NARIWOSCI!”.

b. ETAP 2. w przypadku stwierdzenia spetniania pr2elikujacego kryteriow uczestnictwa
wymienionych w 8 5 niniejszego Regulaminu, otrzyomainformac§ o zakwalifikowaniu, zostanie
wpisany na list odpowiedniej grupy kursowej oraz otrzyma komplatwmentow aplikacyjnych.
Osoby wpisane na lisuczestnikow, przed przygtieniem do projektu,dula podpisywa deklaracg
uczestnictwa 1 regulamin, zgedna przetwarzanie danych osobowych oraz dostarcza
zawiadczenie o zatrudnieniu. Lista w Zkej grupie bdzie zatwierdzana na 7 dni przed
rozpoczciem kursu. Na wypadek rezygnacji utworzona zostésia rezerwowa.

Liczba Aplikujgcych wywodacych s¢ z 1 firmy nie przekroczy 20% liczby uczestnikéw
w projekcie, a Beneficjent jest niezahy od ich pracodawcéw.

6.2. O zakwalifikowaniu i do udziatu w projekcie decyduje koleftozgtoszé. Beneficjent
zaklada pierwszestwo kobiet w rekrutacji oraz oséb w wieku 45+ asgpnie pozostali — wg daty
zgtoszenia. W przypadku wyczerpania puli miejscilphcy zostaje wpisany na listezerwow.

O pozycji na licie rezerwowej decyduje kolejfio zgtoszé. W przypadku zwolnienia miejsca
w Projekcie, Aplikugcy znajdujcy sk na lscie rezerwowej otrzyma nmbwos¢ wziecia udziatu
w kursie.

6.3 Daty naboru na poszczegodlne kursy wymieniong & g dostpne w Biurze Projektu oraz
publikowane na stronie internetowe] Projektu wwwpmrt-szkolenia.pl/podkarpackie/nowy-
zawod-nowe-mozliwosci.

6.4 Wraz z zakwalifikowaniem do udzialu w Projekcidgczestnik jest przypisywany do
odpowiedniej grupy kursowej. Grupa kursowa reabzuj

a. kursy spawania podstawowego:

- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metbtAG,

- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metots,

- spawania blach i rur elektrgpdtulon E,

- spawania gazowego blach i rur G

- indywidualne spotkania z doragdzawodowym.

Zatozenie: osoby bez uprawriev zawodzie SPAWACZA (w kursie magiczestniczy kobiety).

b. kursy spawania ponadpodstawowego:

- spawania blach/rur spoinami czotowymi metdiAG,

- spawania blach/rur spoinami czotowymi metddG,

- spawania blach/rur elektrgadtulorg E

Zatozenie: osoby posiadgje dokumenty potwierdzgje uprawnienia w zawodzie SPAWACZA.

6.5 Organizator pokrywa:
a. w 90% koszt kurséw wymienionych w § 4 niniejszdgegulaminu oraz koszt jednokrotnego
przystpienia do egzaminu kozacego dany kurs. W przypadku niezdania przez ucikasttanego
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egzaminu przy pierwszym podeju, kolejne poddgia uczestnik finansuje we wtasnym zakresie;
b. ubezpieczenie;

c. koszt badalekarskich;

d. koszt cateringu podczas gajeoretycznych;

e. koszt indywidualnych spotkaz doradg zawodowym (w przypadku kursow spawania
podstawowego)

6.6 W przypadku gdy Uczestnik nie wypetni warunkiéeniecznych dla ukiczenia danego kursu
I przysgpienia do egzaminu jest zobawany do zwrotu Organizatorowi kosztu kursu
wynoszcego:

a. dla kursu spawania podstawowego w metodach:

- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metbthG — 2 190 PLN,
- spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metots — 2 165PLN,

- spawania blach i rur elektrgpdtulon E - 2 165PLN,

- spawania gazowego blach i rur G — 2 215PLN.

Whkiad kobiet uczestnigzych w projekcie bdzie podniesiony od podstawowego poziomu
0 240 PLN.

b. dla kursu spawania ponadpodstawowego w metodach:

- spawania blach/rur spoinami czotowymi met®tiAG — 2 100PLN,
- spawania blach/rur spoinami czotowymi metddG — 2 100PLN,

- spawania blach/rur elektrgadtulorg E — 2 100PLN.

6.7 Uczestnik jest zobowaany do uczestnictwa w kursach zgodnie z harmomogma szkolé
przedstawionym przez Organizatora pod rygorem wogdnia z kursu, co skutkuje zwrotem
wartasci szkolenia zgodnie z pkt. 6.6.

6.8 Uczestnicy kursow zoboyzani  do 80% frekwncji na zagiach, pod rygorem wykluczenia
z kursu, co skutkuje zwrotem waftd szkolenia zgodnie z pkt. 6.6.

§ 7. Proces monitoringu i oceny

7.1 Zgodnie z wymogami Projektu, wszyscy Uczestnpnydlegay procesowi monitoringu,
majcemu na celu ocerskutecznéci dziatax podgtych w ramach Projektu.

7.2 W celu przeprowadzenia procesu monitoringu aleacji uczestnicy Projektuy zobowgzani
do udzielania informacji na temat rezultatow ucziesiva w Projekcie (tate po zakaczeniu
udziatu w Projekcie) przedstawicielom Wojewddzkiddedu Pracy w Rzeszowie lub podmiotu
przez niego upowaionego.

Miejscowosé, data podpis akceptujgcego regulamin

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



